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valorización del proceso de copenhague en la red RE.FORM.E 
El proyecto
El sector europeo de la construcción se caracteriza actualmente por una gran movilidad no solo de sus trabajadores sino también de sus empresas, por todo el territorio europeo, comunitario o extracomunitario. 

El proyecto tiene por objeto la valorización del Proceso de Copenhague (cooperación europea reforzada en materia de educación y formación profesional), en el sector de la construcción, en el seno de RE.FORM.E. El proyecto conlleva una serie de cuatro actividades para facilitar, en el seno de países miembros de la red RE.FORM.E, la modernización de los sistemas de educación y formación profesional en el sector de la construcción para favorecer su adaptación al nuevo contexto europeo. 

Los socios
Montado y organizado por la Fundación Laboral de la Construcción Nacional, el Institut Gaudí de la Construcció y la Fundación Laboral de la Construcción del Principado de Asturias, el proyecto reúne a otros 5 socios de la red RE.FORM.E :

· Alemania : BZB

· Bélgica : Formation PME

· Francia : CCCA-BTP

· Italia : FORMEDIL

· Portugal : CENFIC 

Los temas abordados son principalmente el marco europeo de certificaciones y la validación de las competencias informales y no formales en el portafolio Europass.

Acciones desarrolladas
· Actividad 1, seminario de Gijón (junio 2006)
Difusión del Proceso de Copenhague y de sus primeros resultados en el sector de la construcción (países socios del proyecto) así como el desarrollo de un marco europeo de certificaciones abierto y flexible.

· Facilitar el reconocimiento y el carácter transferible de las cualificaciones, especialmente en lo que respecta a las competencias: análisis de la situación en los países socios.
· Actividad 2, seminario de Turín (septiembre 2006)
Identificación y validación de la educación y de la formación no formal e informal en el sector de la construcción.

· Difundir entre los miembros de REFORME y los agentes de la formación profesional los principios europeos comunes elaborados para la identificación y validación de la educación y formación no formal e informal, desarrollados a nivel nacional, regional y local.

· Actividad 3, seminario de Lisboa (abril 2007)
Difusión de la garantía de calidad y la guía europea de autoevaluación.
· Promover entre los miembros de la red REFORME los resultados esperados en el refuerzo de la cooperación europea en materia de garantía de la calidad de la formación profesional. 

· Analizar la prioridad de las organizaciones paritarias en la puesta en práctica y el desarrollo de la calidad de los periodos de prácticas (en particular la Carta de Calidad  para el intercambio de jóvenes europeos) y los sistemas de formación profesional  en las escuelas taller. Esto último en la búsqueda de un marco de referencia común para garantizar la calidad (CQAF – Marco Común de Garantía de la Calidad), tal como ha sido desarrollado por el grupo de trabajo técnico sobre la calidad en la educación y la formación profesional en el Proceso de Copenhague. 

· Actividad 4, seminario de Lieja (octubre 2007)
Utilización del portafolio Europass en el sector de la construcción.

· Valorizar y promover la utilización del portafolio Europass en el seno de la red REFORME, como ya han hecho sus miembros con el Europass movilidad con el ánimo de facilitar la transparencia de las cualificaciones de los trabajadores de la construcción, en el seno de la Unión Europea, y simplificar la adquisición de conocimientos y el reconocimiento de la formación fuera del país de origen.

www.reforme.org/copenhague
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